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審計部 函
地址：100010台北市中正區杭州北路1號
承辦人：羅方志
電話：(02)23971366分機739
傳真：02-23977883
電子信箱：fzluo@mail.audit.gov.tw

受文者：國立臺灣大學醫學院附設醫院

發文日期：中華民國114年7月30日
發文字號：台審部三字第1140019877號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如文 (11430P000351_1140019877_114D2005792-01.docx)

主旨：貴院作業基金113年度附屬單位決算業已審核竣事，茲發

給審定書1份如附件，請查照。

說明：依據審計法第45條規定辦理。

正本：國立臺灣大學醫學院附設醫院
副本：行政院主計總處、教育部(均含附件)

檔　　號:
保存年限:

■■■■■■■■■　　　　總收文　114.07.30

■■■■■■■■■　　　　　　1140025123



審計部審核年度決算審定書  

 中華民國 114 年 7 月 30 日 （113）特書字第 54 號 

 單位：新臺幣元 

機關名稱 國立臺灣大學醫學院附設醫院 基金名稱 國立臺灣大學附設醫院作業基金 

會計年度 中華民國 113 年度 決算類別 附屬單位決算 

項        目 預  算  數 決  算  數 修  正  數 決 算 審 定 數 

一、收支及餘絀     

業務收入 50,712,065,000 54,597,531,451 － 54,597,531,451 

業務成本與費用 50,760,924,000 54,885,216,992 － 54,885,216,992 

業務賸餘（短絀） - 48,859,000 - 287,685,541 － - 287,685,541 

業務外收入 2,072,774,000 2,885,575,203 － 2,885,575,203 

業務外費用 154,124,000 288,167,318 － 288,167,318 

業務外賸餘（短絀） 1,918,650,000 2,597,407,885 － 2,597,407,885 

本期賸餘（短絀） 1,869,791,000 2,309,722,344 － 2,309,722,344 

二、餘絀撥補     

賸餘之部 7,113,103,000 7,966,218,235 － 7,966,218,235 

本期賸餘 1,961,946,000 2,321,936,809 － 2,321,936,809 

前期未分配賸餘 5,151,157,000 5,644,281,426 － 5,644,281,426 

分配之部 2,892,191,000 2,832,234,000 － 2,832,234,000 

填補累積短絀 59,957,000 － － － 

賸餘撥充基金數 2,832,234,000 2,832,234,000 － 2,832,234,000 

未分配賸餘 4,220,912,000 5,133,984,235 － 5,133,984,235 

短絀之部 223,247,000 137,838,139 － 137,838,139 

本期短絀 92,155,000 12,214,465 － 12,214,465 

前期待填補之短絀 131,092,000 125,623,674 － 125,623,674 

填補之部 59,957,000 － － － 

撥用賸餘 59,957,000 － － － 

待填補之短絀 163,290,000 137,838,139 － 137,838,139 

上列決算業經審核完竣，茲依審計法第 45 條之規定發給審定書。 





































一、教學研究及訓輔成本：
(一)依業務實際需要進用人員
1.計時與計件人員酬金：預算40,654,000元(預計進用79人)，決算50,317,347元(實際進用87人)。
2.專技人員酬金：預算139,687,000元(預計進用137人)，決算167,843,518元(實際進用175人)。
(二)保全及清潔人力等勞務承攬：預算0元(預計進用0人)，決算3,961,472元(實際進用6人)。
二、門診醫療成本：
(一)依業務實際需要進用人員

1.計時與計件人員酬金：預算133,431,000元(預計進用224人)，決算148,058,400元(實際進用255人)。
2.專技人員酬金：預算838,693,000元(預計進用900人)，決算390,982,477元(實際進用408人)。

(二)保全及清潔人力等勞務承攬：預算116,281,000元(預計進用146人)，決算86,450,041元(實際進用

127人)。
三、住院醫療成本：
(一)依業務實際需要進用人員
1.計時與計件人員酬金：預算132,193,000元(預計進用240人)，決算41,844,751元(實際進用72人)。
2.專技人員酬金：預算1,014,301,000元(預計進用1,101人)，決算1,179,516,250元(實際進用1,230

人)。

(二)保全及清潔人力等勞務承攬：預算146,669,000元(預計進用179人)，決算124,708,519元(實際進
用183人)。

四、其他醫療成本：

(一)依業務實際需要進用人員
1.計時與計件人員酬金：預算18,729,000元(預計進用30人)，決算20,257,074元(實際進用35人)。
2.專技人員酬金：預算11,844,000元(預計進用14人)，決算7,287,724元(實際進用8人)。

(二)保全及清潔人力等勞務承攬：預算214,000元(預計進用1人)，決算2,893,695元(實際進用4人)。
五、雜項業務成本：
(一)依業務實際需要進用人員

1.計時與計件人員酬金：預算0元(預計進用0人)，決算6,951,556元(實際進用12人)。
2.專技人員酬金：預算0 元(預計進用0人)，決算8,549元(實際進用0人)。

六、管理費用及總務費用：
(一)依業務實際需要進用人員。

1.計時與計件人員酬金：預算103,776,000元(預計進用174人)，決算170,626,489元(實際進用294人)。
2.專技人員酬金：預算2,721,000元(預計進用3人)，決算2,035,897元(實際進用2人)。

(二)保全及清潔人力等勞務承攬：預算12,180,000元(預計進用16人)，決算28,438,646元(實際進用42

人)。


