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會計師查核報告 
 

台新醫院公鑒： 
 

查核意見 
台新醫院民國一一三年十二月三十一日及民國一一二年十二月三十

一日之資產負債表，暨民國一一三年一月一日至十二月三十一日及民國

一一二年一月一日至十二月三十一日之收支餘絀表、淨值變動表、現金

流量表，以及財務報表附註（包括重大會計政策彙總），業經本會計師查

核竣事。 
依本會計師之意見，上開財務報表在所有重大方面係依照全民健康

保險醫事服務機構提報財務報告辦法及一般公認會計原則編製，足以允

當表達台新醫院民國一一三年十二月三十一日及民國一一二年十二月三

十一日之財務狀況，暨民國一一三年一月一日至十二月三十一日及民國

一一二年一月一日至十二月三十一日之財務績效及現金流量。 
查核意見之基礎 

本會計師係依照會計師查核簽證財務報表規則及一般公認審計準則

執行查核工作。本會計師於該等準則下之責任將於會計師查核財務報表

之責任段進一步說明。本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已依

會計師職業道德規範，與台新醫院保持超然獨立，並履行該規範之其他

責任。本會計師相信已取得足夠及適切之查核證據，以作為表示查核意

見之基礎。 
管理階層對財務報表之責任 
    管理階層之責任係依照全民健康保險醫事服務機構提報財務報告辨

法及一般公認會計原則編製允當表達之財務報表，且維持與財務報表編

製有關之必要內部控制，以確保財務報表未存有導因於舞弊或錯誤之重

大不實表達。 
    於編製財務報表時，管理階層之責任亦包括評估台新醫院繼續經營

之能力、相關事項之揭露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階

層意圖清算台新醫院或停止營業，或除清算或停業外別無實際可行之其

他方案。 
會計師查核財務報表之責任 
    本會計師查核財務報表之目的，係對財務報表整體是否存有導因於

舞弊或錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信

係高度確信，惟依照一般公認審計準則執行之查核工作無法保證必能偵

出財務報表存有之重大不實表達。不實表達可能導因於舞弊或錯誤。如

不實表達之個別金額或彙總數可合理預期將影響財務報表使用者所作之

經濟決策，則被認為具有重大性。 
    本會計師依照一般公認審計準則查核時，運用專業判斷並保持專業

上之懷疑。本會計師亦執行下列工作： 
 

















一、醫院沿革：

台新醫院由簡伯毅院長出資經營，成立於民國八十二年三月，以擔負社區民眾

健康照護為責任，懷抱熱誠、正直、關懷及專業創新之經營理念，以成為精緻

化社區醫院領導品牌為願景。

二、重要會計政策之彙總說明：

(一)流動與非流動項目之劃分標準

財務報表上各科目之流動性與非流動性係按一個會計年度作為劃分標準。

(二)現金及約當現金

現金及約當現金係指未指定用途及支用未受約束之庫存現金、銀行存款、零星

支出之週轉金，暨隨時可轉換成定額現金，且即將到期而利率變動對其影響甚

少之短期投資。

(三)應收款項、備抵呆帳、備抵支付點值調整及備抵健保核減

應收款項原始認列係按設算利率計算其現值，後續並以有效利息法按攤銷後成

本衡量。但一年期以內之應收款項，其現值與到期值差異不大且其交易量頻繁

者，則不以現值衡量。

備抵呆帳、備抵支付點值調整及備抵健保核減係依據過去實際發生呆帳及中央

健康保險局實際支付點值調整及核減金額之經驗，衡量應收款項收回之可能性

，予以評估提列。

(四)金融負債

台新醫院僅於義務解除、取消或失效時，始將金融負債除列。除列金融負債時

，其帳面金額與所支付或應支付對價總額(包含應承擔之負債)之差額認列為當

期損益。

按攤銷後成本衡量之金融負債

金融負債非屬透過損益按公允價值衡量者，即屬按攤銷後成本衡量之金融負債

，包括短期借款、應付短期票券、應付票據、應付帳款與其他應付款等；係以

有效利息法之攤銷後成本衡量，但未附息之短期應付款項，若折現影響不大，

則以原始交易金額衡量。

(五)固定資產

固定資產係以成本為入帳基礎，重大之增置、更新與改良支出，歸屬資本支出

，列入固定資產成本，並按耐用年限提列折舊，折舊係採直線法；一般性之維

護或修理支出，列為當年度費用；固定資產出售或報廢時，其有關成本及累計

折舊均自有關帳戶予以沖銷；處分固定資產之損益列為處分年度損益。

台新醫院
民國一一三年及一一二年十二月三十一日

(金額除另有註明者外，均以新臺幣千元為單位)
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(六)租賃

當租賃條款係移轉附屬所有權之幾乎所有風險與報酬予承租人，則將其分類為

融資租賃；其他租賃則分類為營業租賃。

台新醫院為營業租賃之承租人，租賃給付係按直線基礎於租賃期間認列為費用。

(七)收入認列

1.醫務收入

  台新醫院醫務收入主要包括病患之門診或住院之醫務收入。門診收入於門診

  批價時認列。住院收入則依照住院天數俟出院時結帳認列。台新醫院以健保

  署之點值相關資訊，向健保署申報請領給付，依據所申請請領給付之月份入

  帳，其核扣點值調整金額，列入醫務收入之減項。

2.政府補助收入

  補助收入主要係接受政府機構等補助款，做為老人健檢接種流感疫苗及癌症

  篩檢、專案補助或傳染性肺炎補助之用。

3.利息收入

  金融資產之利息收入採有效利息法認列。

(八)借款成本

舉借資金而發生有關之利息及其他成本，若能直接歸屬於取得、建造或生產符

合要件之資產，則予以資本化為該資產之成本之一部份，其餘借款成本則於發

生期間認列為費用。符合要件之資產係指必須經一段相當長期間始達到預定使

用或出售狀態之資產，包括存貨、固定資產、無形資產與投資性不動產等。

(九)退休金

「勞工退休金條例」自民國九十四年七月一日起施行，依規定員工若於民國九

十四年六月三十日以前已受聘僱得選擇繼續適用原「勞動基準法」有關之退休

金規定，或適用該條例之退休金制度並保留該條例施行前之工作年資適用原「

勞動基準法」之退休金規定。民國九十四年七月一日以後新進員工只適用「勞

工退休金條例」。

自民國九十四年七月一日起配合勞工退休金條例(以下簡稱「新制」)之實施，

原適用勞基法退休金制度之員工選擇適用新制，或新制實施後到職之員工，其

服務年資改採確定提撥制，其退休金之給付由台新醫院按每月工資百分之六提

繳退休金，儲存於勞工退休金個人專戶，並列為當期費用。
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三、重要會計項目之說明：

(一)現金及約當現金

※ 上述各項現金及銀行存款均無用途受限制之情形。

(二)應收票據淨額

(三)應收帳款淨額

(四)固定資產

1.成本增減變動情形

項 目

房屋及建

築 設 備

醫療儀器

設 備

雜項設備

預付購置

固定資產

款 項

合 計

現 金 675$               633$              

銀 行 存 款 30,073 29,967

項 目 113年12月31日 112年12月31日

應收-門診收入-健保 20,387$            13,961$           

應收-住院收入-健保 2,104 2,361             

合 計 30,748$            30,600$           

項 目 113年12月31日 112年12月31日

項 目

應 收 - 查 件 收 入

應 收 - 體 檢 收 入

合 計

113年12月31日

2$                 

27

29$                

112年12月31日

1$                

20                

21$               

應 收 - 其 他 418 228

113年12月31日

合 計 22,909$            16,550$           

113年1月1日 本期增加 重分類 調整

99,061$    5,775$        -$       -$        104,836$   

74,191     20,430        -        -         94,621     

48,203     1,026         -        -         49,229     

1,640      (1,640)        -        -         -        

223,095$   25,591$       -$       -$        248,686$   
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項 目

房屋及建

築 設 備

醫療儀器

設 備

雜項設備
預付購置

固定資產

款 項

合 計

2.累計折舊增減變動情形

項 目

房屋及建

築 設 備

醫療儀器

設 備

雜項設備

合 計

固定資產

淨 值

項 目

房屋及建

築 設 備

醫療儀器

設 備

雜項設備

合 計

固定資產

淨 值

(五)其他應付款

本期增加 重分類 調整 112年12月31日

212,895$   10,200$       -$       -$        223,095$   

98,861$    200$          -$       -$        99,061$    

69,566     4,625         -        -         74,191     

-        1,640         -        -         1,640      

44,468     3,735         -        -         

113年1月1日 本期增加 重分類 調整 113年12月31日

78,361$    6,127$        -$       -$        84,488$    

63,842     4,420         -        -         68,262     

39,201     2,382         -        -         41,583     

181,404$   12,929$       -$       -$        194,333$   

41,691$    54,353$    

112年1月1日 本期增加 重分類 調整 112年12月31日

72,295$    6,066$        -$       -$        78,361$    

60,991     2,851         -        -         63,842     

36,473     2,728         -        -         39,201     

169,759$   11,645$       -$       -$        181,404$   

43,136$    41,691$    

其 他 應 付 款 － 其 他 3,777 59

合 計 19,770$            9,509$            

項 目 113年12月31日 112年12月31日
應 付 薪 資 15,993$            9,450$            

48,203     

112年1月1日
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(六)其他流動負債

(七)員工退休金

台新醫院對於正式聘用員工訂有退休辦法。依該辦法規定，員工退休金之支付

，係根據服務年資及退休時之基本薪資計算。台新醫院每月依已付薪資總額百

分之二提撥退休準備金專戶存儲，並由職工退休準備金監督委員會負責監督，

截至民國一一三年及一一二年十二月三十一日，此項準備金餘額分別為7,134

千元及6,425千元。

台新醫院依「勞工退休金條例」訂定之員工退休辦法，係屬確定給付退休辦法

，依勞工每月工資百分之六提繳率，提撥至勞工保險局之個人退休金專戶中，

提撥數列為當期費用，民國一一三年度及一一二年度認列之退休金費用分別為

3,074千元及3,307千元。

四、關係人交易：

(一)關係人之名稱及關係

(二)與關係人間之重大交易

資金融通情形

五、重大災害損失：

無。

六、重大之期後事項：

無。

七、會計項目重分類：

民國一一二年度財務報表中若干金額，為配合民國一一三年度財務報表之表達已作

適當之重分類，此項變動對民國一一二年度財務報表之表達並無重大影響。

113年12月31日 112年12月31日

簡伯毅 137,185$           182,146$          

合 計 278$               325$              

關係人名稱 與台新醫院之關係

簡伯毅 負責人

112年12月31日
代 收 款 項 278$               325$              

項 目 113年12月31日

第 14 頁


	台新113財報(1-4)
	台新113財報
	0封面
	惠理會計師事務所
	HUI LI CPA OFFICE
	地址:台中市烏日區中山路一段445號
	電話:(04)23367482 傳真:(04)23365849

	1目錄
	2-3會計師查核報告

	2025-10-28_002
	台新113財報
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10-P14


	20251113155025
	台新113財報(10-14)
	台新113財報
	0封面
	惠理會計師事務所
	HUI LI CPA OFFICE
	地址:台中市烏日區中山路一段445號
	電話:(04)23367482 傳真:(04)23365849

	1目錄
	2-3會計師查核報告

	2025-10-28_002
	台新113財報
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10-P14



