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衛生福利部中央健康保險署 
「112 年第 2 次性別平等工作小組」會議紀錄 

 
時間：112 年 12 月 21 日上午 10 時 0 分 
地點：本署 9 樓第 2 會議室 
主持人：石署長崇良                             紀錄:林宇泰 
出席委員：張委員自強、邱委員峯明、董委員玉芸、賴委員彥壯、 

谷委員祖棣、林委員寶鳳(線上)、許委員菁菁(線上) 
請假委員：李委員丞華、黃委員心苑 

列席人員 

    署長室：姚雨靜簡任秘書 

    企劃組：游慧真組長、李忠懿簡任視察、吳玉蓮科長 
    人事室：宋蕙安專門委員、高明德科長 

    醫務管理組：黃瓊萱科長、黃怡娟科長、葉若涵視察 

    醫審及藥材組：林郁芬視察 

 

壹、 主席致詞：(略) 

貳、 報告事項暨委員意見摘要 

  第 1 案：本署性別平等案件追蹤情形 

    (一)行政院性別平等會「衛生、福利及家庭組」第 29 次會議決

定(議)事項辦理情形 

決定：乳癌患者照護品質確有提升之必要，請醫務管理組另行

面報討論。 

(二)行政院性別平等會「衛生、福利及家庭組」第 30 次會議會

前委員提案 

決定：妊娠糖尿病易併發高血壓、子癲前症等問題，生產後亦

須持續監測照護。請醫務管理組洽請台灣周產期醫學

會、台灣婦產科醫學會等提供監測指標等相關意見，並

於下次會議提出報告。 
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  第 2 案：本署 112 年度性別主流化教育訓練辦理情形 

      一、委員表示本署「快樂學習行動專區」之同仁線上課程也應

設計線上前後測，以瞭解同仁學習成效。 

二、另建議署內同仁每年數位學習課程參訓率目標值應提升至

100%、且年度達成時間可提早；如於追蹤時尚未達成，可

即時補強。此外，學習成效可進行前後測比較。 

      決定：請人事室參酌委員意見辦理。明年度員工參訓比率應達

成 100%、並於 11 月前完成。 

參、臨時動議 

主席指示： 

(一) 請研議增聘外部專家學者擔任本署性別平等工作小組委

員，精進本署性別平等工作業務，廣納各界意見。 

(二) 請全面盤點本署各組室公告發布各項健保統計數據，哪些內

容應有性別統計分析，並於下次會議提出討論。 
 

肆、散會：上午 11 時 0 分。 


